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SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL CONALEP HIDALGO”, REPRESENTADO POR
EL LIC. ARMANDO HERNANDEZ TELLO EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL

SIGUIENTES:

DECLARACIONES

1. Del “ITSOEH”:

l.1. Que es un Organismo Descentralizado de la Administracion Plblica Estatal, con
personalidad juridica y patrimonio Propios, sectorizado a la Secretaria de Educacion Pdblica

compromiso con la sociedad.

I.3. Que para el cumplimiento de su objeto tiene entre otras, la atribucié "'%Qelebrar a
través de su representante legal, convenios con instancias y organismos ps;‘

nacionales y extranjeros. %
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l.4. Que el Representante Legal es el Ing. David Jorge Gémez, Director General, quien esta
facultado para suscribir el presente convenio de acuerdo al articulo 19 fraccién IVylIXdel
Decreto Gubernamental que reforma diversas disposiciones del Decreto que creé al
Instituto, publicado en el Periddico Oficial del Estado de fecha 01 de agosto de 2016.
Asimismo, manifiesta bajo protesta de decir verdad, que dicha designacioén no le ha sido
revocada, limitada, ni modificada en forma alguna.

I.5. Para los efectos del presente Convenio de Colaboracion, sefiala como su domicilio, el
ubicado en Paseo del Agrarismo No. 2000 Carretera Mixquiahuala - Tula km. 2.5, Col. Cinta
Larga, Mixquiahuala de Juarez, Hidalgo C.P. 42700. Cuenta con el Registro Federal de
Contribuyentes: ITS000821AQO0.

Il. De “EL CONALEP HIDALGO”:

I.1 El Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Hidalgo es un Organismo
Descentralizado de la Administracion Pulblica del Estado, con personalidad juridica y
patrimonio propio; que forma parte del Sistema Nacional de Colegios de Educacion
Profesional Técnica, creado por decreto del Gobierno Estatal de fecha 24 de junio de 1999,
publicado en el Periédico Oficial del Gobierno Estatal el 28 de junio de 1999, reformado por
Decreto de fecha 20 de enero del 2015 y publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Hidalgo el 02 de febrero de 2015.

1.2 Que tiene por objeto impartir Educacién Profesional Técnica Bachiller, cursos de
capacitacién y actualizacién técnica para formar personas que contribuyan al desarrollo
social, econémico, cientifico, cultural y humanistico del Estado, de acuerdo con los
requerimientos y necesidades del sector productivo.

Il.3 Para garantizar el logro de los objetivos tendra entre otras atribuciones, segtn lo
establecido en el articulo 6° fracciones XX y XXXII del Decreto de fecha 20 de enero de
2015 y publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Hidalgo el 02 de febrero
de 2015, que reforma su decreto de creacion, las siguientes:

A. Celebrar todo tipo de instrumentos legales Publicos y Privados que se requieran para el
cumplimiento de su objeto;

B. Las demés que sean afines a su naturaleza o que se deriven del presente decreto y
demas normatividad aplicable. S
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I.4 El Lic. Armando Hernandez Telllo, en su caracter de Director General del Colegio de
Educacién Profesional Técnica del Estado de Hidalgo; acredita su personalidad juridica con
el nombramiento que le fue otorgado por el Gobernador del Estado de Hidalgo, por lo que
cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento de conformidad con
lo establecido en el articulo 14 del Decreto que Reforma diversas disposiciones al Decreto
por el que se crea el Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Hidalgo,
publicado el 02 de Febrero del afio 2015.

I1.5 Que para los efectos legales a que haya lugar, sefiala como domicilio el ubicado en
Circuito Ex Hacienda de la Concepcion, Lote 17, San Juan Tilcuautla, Municipio de San
Agustin Tlaxiaca, Hidalgo, Cédigo Postal 42160 y Registro Federal de Contribuyentes
CEP990629K16.

lil. De las “PARTES”:

ll.1. Que el presente convenio marco de colaboracién, asi como los convenios especificos
que del mismo deriven, se regirdn por los términos y condiciones previstas en este
instrumento juridico.

ll.2. Que se reconocen reciprocamente su personalidad y la capacidad legal que poseen
para celebrar el presente convenio, y manifiestan estar conformes con las declaraciones
que anteceden.

lI.3. Que actlan sin dolo, mala fe, lesion o cualquier otro vicio en su consentimiento, que
pudiera afectar la validez de este convenio de colaboracion.

De conformidad con las anteriores declaraciones, las “PARTES” acuerdan celebrar el
presente convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El objeto del presente convenio, es establecer las bases para llevar ‘g ¢aba.actividades
conjuntas de colaboracién académica en los campos afines de interés paraassPARTES”,
Cuyos compromisos y términos se definiran en convenios especiﬁc\,o“ €. galaboracion
derivados del presente instrumento. i i relizados
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SEGUNDA. ALCANCES
Las “PARTES” acuerdan que los alcances del presente convenio involucran los aspectos
que se detallan a continuacion:

A. Formacién y especializacion de recursos humanos.

a. Organizar, asesorar y coordinar a estudiantes del “ITSOEH” para desarrollar su
servicio social y/o residencias profesionales en la “EL CONALEP HIDALGO”, en
proyectos derivados de este instrumento, de conformidad con la normatividad en
materia de servicio social y/o residencia profesional.

b. Promovery llevar a cabo estancias temporales de docentes e investigadores que asi
lo deseen, para realizar proyectos en las instalaciones de la otra parte a la cual se
encuentran adscritos.

c. Organizar y realizar conjuntamente cursos, seminarios, conferencias, simposios,
exposiciones, mesas redondas, talleres, congresos y otros eventos académicos que
sean de interés para el personal de las “PARTES”, asi como para terceros.

d. Realizar visitas guiadas con fines informativos o didacticos.

B. Intercambio de informacion.

Las “PARTES” acuerdan en intercambiar informacion cientifica, técnica y estadistica, que
permita la realizacion de estudios o investigaciones en materias de interés mutuo, que
faciliten los intercambios académicos y de estudiantes, guardando siempre la secrecia
necesaria frente a terceros.

C. Asesoria técnica o académica.

Esta colaboracion se dara a peticién expresa de las “PARTES” mediante acuerdo mutuo
sobre los términos y las condiciones que regiran las asesorias, en cada caso concreto,
segun se establezca en el respectivo convenio especifico de colaboracion.

D. Difusién o
Las “PARTES” acuerdan que la “EL CONALEP HIDALGO?”, facilitaran lgﬁm
y digitales para dar a conocer la oferta educativa del “ITSOEH’, a trayes
mecanismos acordados por las partes.

Instiute Tecn
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CUARTA. COMPROMISOS CONJUNTOS
Para Ia realizacion del objeto de este convenio, las “PARTES” se comprometen a:

A. En todos los casos relacionados con la materia del presente convenio marco y de
los convenios especificos, permitir al personal el acceso a sus instalaciones, y
facilitar el uso de equipos, instrumentos y fuentes de informacién de acuerdo a su
disponibilidad y condiciones de Ia operacién para cumplir con las actividades
previstas en las clausulas primera, segunda y tercera de este convenio.

B. Proporcionar los apoyos y coordinar la colaboracion necesaria para el desarrollo de
las acciones derivadas del presente convenio marco.

C. Promover los resultados obtenidos con el fin de buscar su difusion o su aplicaciéon
préactica, seglin sea el caso.

QUINTA. RELACION LABORAL

Queda entendido que el personal que cada una de las “PARTES” asigne para colaborar
en las actividades acordadas, sera en todo momento dependiente de aquella que lo
contrato, por lo que no se crearan relaciones de caracter laboral y de seguridad social entre
el personal del “ITSOEH” con la “EMPRESA”, ni viceversa, por lo que en ningun caso
podra considerarse a estas como patrones solidarios o sustitutos.

SEXTA. CONFIDENCIALIDAD

Las “PARTES” se obligan a mantener bajo estricta confidencialidad Ia informacion
intercambiada, generada o acordada que se relacione con los proyectos y actividades
derivadas del presente convenio, durante el tiempo que juzguen adecuado en cada caso
particular, segtn la naturaleza de la informacién y el proyecto objeto del convenio especifico
de colaboracién en cuestién. ,
SEPTIMA. PROPIEDAD PATRIMONIAL E INTELECTUAL /
Los derechos de propiedad intelectual que pudieran surgir con motivos de las actividades
desarrolladas y derivadas del objeto del presente instrumento, (publicaciones de diversas
categorias, articulos, folletos, entre otros; asi como las coproducciones y su difusién),
estaran sujetos a las disposiciones legales aplicables y a los convenios especificos de
colaboracién que sobre el particular suscriban las “PARTES”, otorgando el reconocimiento
correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucién de dichag Vidades. Las
“PARTES” podran utilizar en sus funciones la informacién o resultaddg/denvados de las
actividades desarrolladas. :

-
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En caso de existir un beneficio economico, debera estipularse en formaclaraidaidistribucion
del mismo, en los instrumentos juridicos que para tal efecto se sissoriban centrahizados
Instiruio Tecnologico Superior
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OCTAVA. VIGENCIA
El presente instrumento empezara a surtir sus efectos a partir de la fecha de su firma por
las “PARTES” y tendra una vigencia de dos afios, pudiendo prorrogarse por periodo igual,
si las “PARTES” asi lo desean, y mediante la suscripcion del instrumento juridico
respectivo.

La vigencia del presente instrumento es independiente de la establecida en los convenios
especificos de colaboracién que sobre el particular suscriban las “PARTES”, por lo que de
concluir la vigencia de este convenio marco no afectara aquella sefialada en los convenios
especificos de colaboracion.

NOVENA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que las “PARTES” no tendran responsabilidad civil por los
dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza
mayor, particularmente por el paro de labores académicas o administrativas, en virtud de lo
cual pudieran encontrarse impedidas para cumplir oportunamente con los compromisos
derivados del objeto y alcances de este convenio.

En caso de interrupcion de actividades por esta causa, las “PARTES” se comprometen a
reiniciar sus actividades inmediatamente después de que las causas de fuerza mayor hayan
desaparecido en la forma y términos que las mismas determinen.

DECIMA PRIMERA. CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES
Ninguna de las “PARTES” podra ceder o transferir los derechos y obligaciones derivadas
del presente convenio.

DECIMA SEGUNDA. TERMINACION ANTICIPADA /
Cualquiera de las “PARTES” podra dar por terminado el presente instrumento con
antelacion a su vencimiento previo aviso por escrito a su contraparte, notificandola con 30
(treinta) dias naturales de anticipacién. En tal caso, las “PARTES” tomaran las medidas
necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros.

En el supuesto que se dé la terminacién anticipada de este convenio, subsistiran los
convenios especificos de colaboracién que sobre el particular hayan suscrito las “PARTES”
que se encuentren en ejecucién hasta su total conclusion. .

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES %"“ T
El presente convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de Ids; “PARTES”,
mediante la firma del convenio modificatorio respectivo: dichas modificaciones o adiciones
obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su firma. Direaion de insiitos
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DECIMA CUARTA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

Las “PARTES” acuerdan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo
que toda controversia e interpretacién que se derive del mismo, respecto a su operacion,
formalizacion y cumplimiento, sera resuelta por los representantes de las “PARTES”.

Asi mismo cualquier asunto que no esté expresamente previsto en el presente instrumento
y las dudas que puedan surgir con motivo de su interpretacion, ejecucion o cumplimiento,
sera resuelto de comln acuerdo y por escrito entre las “PARTES” en amigable
composicion, sin acudir a érgano jurisdiccional alguno.

Leido que fue el presente convenio y enteradas las “PARTES” de su contenido y alcance
legal, lo firman en dos ejemplares originales en el Municipio de Mixquiahuala de Juarez, a
los diez dias 23 del mes de marzo del mes de dos mil veintitrés.

POR “EL CONALEP HIDALGO”

G ralizados
6Choiogico Superior

D-JORGE GOMEZS 8 del Estado DO HERNANDEZ TELLO
DIRECTOR GENERAL 1 gﬁ fg%algo DIRECTOR GENERAL
wSU0001s

~*26cién General

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION ACADEMICA,
CIENTIFICA Y TECNOLOGICA QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DEL
OCCIDENTE DEL ESTADO DE HIDALGO, Y POR OTRA PARTE EL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL
TECNICA DEL ESTADO DE HIDALGO, DE FECHA 23 DE MARZO DE 2023, CONSTANTE EN 7 FOJAS UTILES
DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN CADA UNA DE ELLAS Y ALCANCE DEL DOCUMENTO.
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